
從學生的需要看到自己的責任 

打造優質學校，精耕適性教學，讓每個孩子都有揮灑的天空 

壹、前言～點滴春風化雨露，成就孩子大未來 

    「教育是敘寫生命永恆價值和動人故事的搖籃，典藏人生幸福和美好

的心靈分享福田」，教育是我終身志業，它是以生命影響生命、培育未來

人才的國家百年大計，期許自己以學生為中心，把每一個孩子都帶上來，

讓他們感受愛與溫馨，因為，我相信他們如哲人亞里斯多德所說的：「每

塊大理石都蘊含著一座美麗的雕像，只要我們它囤積的灰塵除掉，它就會

顯現出來。」藉由教育的力量，美麗的雕像才有機會問世，方能展現個人

特質與風華。 

一、 辦學理念-成就每一個孩子 

「成就孩子」～提供最大彈性學習鷹架，幫助每個孩子都成功。 

「支持老師」～激發熱誠使命賦權增能，架構老師專業的舞台。 

「圓滿教育」～發展友善合作夥伴關係，營造親師生幸福學園。 

    珍視每個孩子的價值，時時想到學生，處處照顧全體同仁，用專業與

愛打造一個「讓孩子自信展能的快樂學園」，以達到「圓滿教育~真、善、

美」的理想，望能培養「掌握真的知識、提升善的實踐、進而觸發美的感

動」的好兒童，教育在提供學生一展長才的舞台，在教育歷程中，秉持著

回歸教育本質與尊重學生為主體的理念，以新的思惟整體設計學校所有的

教育作為，使學生學得更精緻、生活得更快樂，讓校園成為每一個孩子童

年時期永恆的築夢天地，進而創造學生美麗的回憶，蘊蓄「成就孩子大未

來」的正向能量。 

二、學校經營與教育理念： 

(一)人本尊重：「人之初 性本善」，教育工作者要堅信教育的可能性。「有

愛」就能轉動教育活水。教育是用生命影響生命，用生命

感動生命的過程，需透過師長們「以身作則」示範，長期

耳濡目染與親自體驗學習。教育之道無他，唯愛與榜樣而

已，用「同理心」包容尊重每個人，「人性化」開展教育

大業。 

(二)品格紮根：「品格」是人生的基石，擁有好品格就能成就好人生，教

育要從培養孩子良好的習慣和態度做起。應讓孩子從親自

參與體驗中強化品德與生活教育，使其具備「好品格、良



智慧、強體魄、重合作、具美感」的特質，達成全人教育

的目標。 

(三)多元智能：每一個孩子都是學校的主人，到學校都應有自己的舞台。

讀書不是唯一，學校教育要藉活動帶動團隊成長，為學生

搭建各種學習平臺，提供各種機會，才能幫助學生獲得多

元豐富的經驗，發展他們的各項潛能。 

(四)活力創意：學校需展現「活力創意」創新經營，將行政工作「化繁為

簡」，發展原創性的創意課程或教學活動，形成學校新特

色，創造教育新藍海。另外也要整合費德勒（Fiedler）

權變理論與賀塞和布蘭恰（Hersey and Blanchard）的情

境領導理論，以「彈性機動」的創新領導型式，彰顯行政

效能。 

（五）正向思考：「正向領導」理論強調在「現代」與「後現代」交織的

臺灣社會，多元價值並存，學校組織中需要增加彼此包

容與尊重。校長對教育事務或事件的發生，均應以積極

正面的角度解讀或分析，放下身段，以「正面」的觀點

與態度來處理，激勵同仁提供創意點子，以彈性開放的

態度處理教育事務，增進組織價值。 

（六）團隊合作：「成功靠團隊 校長是關鍵」。「雁行理論」用雁群飛行來

啟發「團隊」的重要，團隊比雁鳥單飛時，至少增加了

七十一個百分比的飛行距離。現代學校行政強調團隊合

作、輪流領導、激勵同伴和互相扶持，以「團隊」共築

教育希望工程，營造「共好」的學校大家庭。 

（七）優質文化：學校教育需凝聚親師生及社區眾人心力，溫馨和諧的氛

圍才是組織穩定成長的基石！領導與組織文化是一體兩

面，校長的角色是學校文化的引導者與設計者，當優質

教師文化、學生文化、家長文化、社區文化與行政文化

都到位成形，學校自然精進卓越與永續發展。 

   

建構優質卓越校園 



三、教育願景 

    遇見真、善、美，讓孩子在快樂、熱情、真誠的環境中成長；讓孩子

在藝術人文涵養的優質環境中學習；讓孩子在充滿愛與關懷的環境中長

大。培養新世紀有生活能力的兒童，

經由多元精緻、活潑有趣、生活化的

自主學習，展現特有人文藝術氣息，

注重團隊合作及人際互動，透過統整

課程、綜合活動、生活輔導、學習輔

導及生命教育等，讓孩子接受『真善

美新全人教育』的薰陶，以達『積極

能力、健康快樂、感恩惜福、精緻創

新、人文關懷、多元展能、卓越追

求』的學校教育目標與願景。 

 

（一）前瞻能力：培養愛己愛人、身心健康勤勞積極的好學生，「天生我材必

有用」將每個學生當人才來培養，發展學生「多元智

慧」，以終身學習的態度，帶動教師、家長、學生自發性

的學習， 

          提供表現機會，創造三贏的顛峰經驗。 

（二）健康快樂：培養體格強健、心靈成熟的健全兒童。注重身心協調，重

視內外在、心靈改造、氣質培養及體魄的強化。 

（三）感恩惜福：蘊育愛與溫馨的關懷，引導學生珍惜自我、尊重別人。 

（四）精緻創新：提昇教學品質，加強學生創意思考與解決問題的能力， 

                並類化於生活中。 

（五）人文關懷：走訪社區，參與社區服務和活動，用心觀察，用力做善 

                事，一步一腳印，刻畫鄉土寫真，融塑對鄉土深濃的情 

                懷，進而有助於社區的總體改造。 

（六）多元展能：培養有效學習，開展潛能的優秀兒童。「沒有人能夠預

測   

                未來，最好的教育方式就是把孩子教成他自己，讓他們 

                去創造自己的未來。」以解決問題為導向的 4C能力，

包 

                括批判性思考與問題解決、有效溝通、團隊共創、創造 

                與創新。教師是未來教育的靈魂人物，透過多元課程及 

                創新教學，可以引導孩子定義未來，幫助更多孩子找到

適合自己的舞台。 

（七）卓越追求：培養創造思考，掌握未來的世紀兒童。增強資訊與網路



交流，注重環境生態教育，學習外語，瞭解不同文化背

景的生活形態，開拓國際視野，進而彼此交流，使孩子

擁有『地球村』的國際觀。 

                 

四、彩繪親師生 HOPE~新圖像-健康、機會、熱情、精進 

 

 

五、老實辦學~成就每一個孩子 

    衷心期待能打造一個「學生第一、教學優先、行政支援、家長夥伴」

多面向贏家的學校。讓學生可以在最佳學習環境中啟發、使老師能發揮專

業能力與奉獻精神、行政人員都能展現所長與用心服務、社區家長安心滿

意與積極參與，共同營造學校成為一所充滿溫馨和諧、快樂學習、追求希

望的優質學園，成就每一個孩子。 

 


